


I. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок создания и деятельности 

аттестационной комиссии по аттестации специалистов Государственного бюджетного 

учреждения дополнительного образования спортивной школы «Экран» Выборгского 

района Санкт-Петербурга (далее - Комиссия). 

1.2. Положение разработано на основании: 

• ЕКСД от 09 апреля 2018г.; 

• Приказа Министерства спорта Российской Федерации от 19 декабря 2019 года, 

№1076 «Об утверждении Порядка присвоения квалификационных категорий иных 

специалистов в области физической культуры и спорта и квалификационных 

требований к присвоению квалификационных категорий иных специалистов в 

области физической культуры и спорта; 

• Письмо Министерства спорта Российской Федерации от 21.02.2025, № Исх-02-7-

10/2806. 

1.3. Комиссия проводит аттестацию на присвоение второй квалификационных 

категорий специалистов (на основе квалификационных характеристик должностей) 

государственного учреждения спортивной школы «Экран» Выборгского района Санкт-

Петербурга. 

1.4.  Основными задачами аттестации являются: 

• стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня 

квалификации специалистов (далее - аттестуемых), их методологической культуры, 

личностного профессионального роста, использования ими современных технологий; 

•  повышение эффективности и качества труда аттестуемых. 

1.5. Основными принципами аттестации являются: 

• добровольность аттестации специалистов на вторую и первую квалификационные 

категории; 

• гласность, открытость, коллегиальность, обеспечивающие объективное отношение 

к аттестуемым, недопустимость субъективизма и любых форм дискриминации при 

проведении аттестации. 

 

II. Организация и сроки проведения аттестации 

2.1. Аттестация специалистов проводится не реже чем один раз в 4 года. 

2.2. Вторая квалификационная категория присваивается независимо от 

продолжительности работы специалиста. 

2.3. Основанием для проведения аттестации для установления соответствия уровня 

квалификации специалистов является личное заявление (Приложение №1). 

2.4.  Сроки проведения аттестации для каждого аттестуемого устанавливаются 

аттестационной комиссией. 

2.5.  Продолжительность аттестации для каждого аттестуемого с начала ее проведения 

и до принятия решения аттестационной комиссией не должна превышать 30 дней. 

2.6.  Информация о дате, месте и времени проведения процедуры аттестации 

письменно доводится работодателем до сведения аттестуемых, подлежащих аттестации, 

не позднее, чем за месяц до ее начала. 

2.7. Аттестация проводится в форме собеседования. 

 

III. Реализация решений аттестационной комиссии 

3.1. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого 

открытым голосованием, большинством голосов присутствующих на заседании членов 

аттестационной комиссии. При равном количестве голосов членов аттестационной 

комиссии считается, что аттестуемый прошел аттестацию. 

3.2. По результатам аттестации для установления соответствия уровня квалификации 

специалистов требованиям, предъявляемым ко второй и первой квалификационным 



категориям, аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений: 

• уровень квалификации (указывается должность) соответствует требованиям, 

предъявляемым ко второй (первой) квалификационной категории; 

• уровень квалификации (указывается должность) не соответствует требованиям, 

предъявляемым ко второй (первой) квалификационной категории. 

3.3. Решение аттестационной комиссии оформляется протоколом (Приложение № 2), 

вступающим в силу со дня его подписания председателем, заместителем председателя, 

членами комиссии, принимавшими участие в голосовании. 

3.4. Решение аттестационной комиссии о результатах аттестации специалистов 

утверждается приказом директора. 

3.5. В форму экспертного заключения (Приложение № 3) аттестуемого вносится 

решение аттестационной комиссии, указываются дата принятия решения аттестационной 

комиссией, а также выписка из приказа директора. 

3.6. В форму экспертного заключения, аттестуемого в случае необходимости 

аттестационная комиссия вносит рекомендации по совершенствованию профессиональной 

деятельности аттестуемого, о необходимости повышения его квалификации с указанием 

специализации и другие рекомендации. 

3.7. Экспертное заключение, копия приказа руководителя учреждения хранятся в 

личном деле аттестуемого. 

3.8. Результаты аттестации аттестуемый вправе обжаловать в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

3.9. За аттестуемым, признанным по результатам аттестации несоответствующим 

заявленной квалификационной категории второй (первой), сохраняется имеющаяся 

квалификационная категория до завершения срока ее действия. 

 

    



Приложение №1 

  

В аттестационную комиссию 

ГБУ ДО СШ «Экран» 

 _____________________________________________ 

      (фамилия, имя, отчество) 

 _____________________________________________ 

      (должность, место работы) 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о присвоении квалификационной категории 

 

Прошу присвоить мне квалификационную категорию "_________________" по должности 

_____________________. 

 В настоящее время имею/не имею квалификационную категорию 

"_____________________", срок ее действия до "__" ____________ 20__ г. Основанием для 

присвоения указанной квалификационной категории считаю выполнение 

квалификационных требований к заявленной квалификационной категории. 

Сообщаю о себе следующие сведения:  

образование:__________________________________________________________________

_______________________________________________________ (когда и какое 

образовательное учреждение профессионального образования окончил, полученная 

специальность и квалификация);  

стаж работы по специальности: ____ лет, ____ месяцев; 

 стаж работы в данном учреждении: ____ лет, ____ месяцев.  

Действующих в отношении меня санкций за нарушение общероссийских антидопинговых 

правил и антидопинговых правил, утвержденных международными антидопинговыми 

организациями нет.  

Адрес, по которому необходимо направить решение о присвоении (неприсвоении) 

квалификационной категории:__________________________ (в случае отсутствия 

возможности присутствовать на заседании комиссии). 

Заседание Комиссии прошу провести в моем присутствии/ без моего присутствия (нужно 

подчеркнуть). 

Выражаю согласие на обработку своих персональных данных. 

Телефон и адрес электронной почты___________________________. 

 

«      »      ______________         Подпись __________________________   

 



Приложение № 2 

 

Протокол 

заседания аттестационной комиссии 

 

№   «  »  20  г. 

В заседании участвуют: 

1.  - председатель аттестационной комиссии. 

 (Фамилия И.О.)  

2.  - заместитель председателя аттестационной комиссии. 

 (Фамилия И.О.)  

3.  - член аттестационной комиссии. 

 (Фамилия И.О.)  

4.  - член аттестационной комиссии. 

 (Фамилия И.О.)  

5.  - секретарь аттестационной комиссии. 

 (Фамилия И.О.)  

На заседание приглашены: 

 

 

 

 

(указываются должности, фамилии и инициалы приглашенных на заседание) 

Повестка дня: 

1. Аттестация  

 

(указывается должность, фамилия и инициалы аттестуемого) 

2. ... (И т.д.)  

Рассмотрение 1-го вопроса повестки дня: 

Слушали: информацию секретаря аттестационной комиссии об отзыве на  

 

(указывается должность, фамилия и инициалы аттестуемого) 

Выступили:  

(указываются должности, фамилии и инициалы выступившего, 

 

краткое содержание выступления) 

Решили:  

 

(указывается краткое содержание решения) 

Голосовали:  

 

(указываются результаты голосования) 
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(оборотная сторона протокола) 

 

Рассмотрение 2-го вопроса повестки дня: 

Слушали: информацию секретаря аттестационной комиссии об отзыве на  

 

(указывается должность, фамилия и инициалы аттестуемого) 

Выступили:  

(указываются должности, фамилии и инициалы выступившего, 

 

краткое содержание выступления) 

Решили:  

 

(указывается краткое содержание решения) 

Голосовали:  

 

(указываются результаты голосования) 

 

… (и т.д.) 

 

Приложение: аттестационные листы № №  

 

 

 

Председатель  

аттестационной комиссии     

  подпись  И.О. Фамилия 

     

Секретарь  

аттестационной комиссии     

  подпись  И.О. Фамилия 
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Приложение к протоколу 

Аттестационный лист 

1. Фамилия, имя, отчество:     ______________________________  

2. Дата и год  рождения:      ___________ 

 

3. Сведения об образовании: 

_______________________________________________________________________ 

Специальность: ______________________________ 

(какое образовательное учреждение окончил (а), год окончания,  специальность, квалификация) 

 

4. Повышение квалификации 

.______________________________________________________ 

 (год окончания, название учреждения, образовательной программы, количество часов) 

 

5. Занимаемая  должность  на  момент  аттестации  и  дата  назначения  на   эту должность:  

________________________________________________________________________________ 

6. Стаж работы в должности ___ лет. 

                       (в соответствии  пунктом 5)  

8. Решение аттестационной комиссии _____________________________________________________ 

Категорию по должности – -_______________________ 

 9. Рекомендации аттестационной  комиссии________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

 

Дата аттестации "   __ " _______________г. 

 

 Председатель аттестационной комиссии /подпись/ 

 

Секретарь аттестационной комиссии /подпись/ 

 

ВЫПИСКА 

 

из приказа по ГБУ ДО СШ «Экран» от   _______. № _________ 

 

Решение аттестационной комиссии: 

________________________________________________________ 

  

Подпись руководителя _____________________ 

С аттестационным листом ознакомлен (а) __________________________________________________ 

( подпись работника и дата) 

 



Приложение № 3 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГБУ СШ «Экран» 

/_______________//___________/ 

от «_____»_______________г 

 

 

Экспертное заключение 

1. Фамилия, имя, отчество: ______________________________________________________________ 

2. Дата и год  рождения: ________________________________________________________________ 

 

3. Сведения об образовании:  

_________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 

(какое образовательное учреждение окончил (а), год окончания,  специальность, квалификация) 

 

4. Повышение квалификации__________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

 (год окончания, название учреждения, образовательной программы, количество часов) 

 

5. Занимаемая  должность  на  момент  аттестации  и  дата  назначения  на   эту должность: 

___________________ 

6. Стаж работы в должности _______ лет. 

                       (в соответствии  пунктом 5)  

8. Решение аттестационной комиссии 

________________________________________________________________ 

 9. Рекомендации аттестационной  комиссии________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

 

Дата аттестации " _____ " __________ 20____ г. 

 

 Председатель аттестационной комиссии /подпись/ 

 

Секретарь аттестационной комиссии /подпись/ 

 

ВЫПИСКА   

 

из приказа по ГБУ СШ «Экран» от _________20___г. № ______ 

 

  

Подпись руководителя _____________________ 

М.П. 

С аттестационным листом ознакомлен (а) _________________________________________ 

 


